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THEMES ABORDES:

LA PREMIERE IMPRESSION
COMPRENDRE TA MORPHOLOGIE
SYMBOLIQUE DES COULEURS
COLORIMETRIE

HARMONIE DES COULEURS

« A EVITER EN ENTRETIEN

TRUCS ET ASTUCES
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THE JOB

POUR QUI?
TOUTES LES PERSONNES QUI SONT A LA RECHERCHE D'EMPLOI ET QUI VEULENT FAIRE UNE
BONNE PREMIERE IMPRESSION LORS DE L'ENTRETIEN D'EMBAUCHE

POURQUOI?
L'IMAGE (ET LA COMMUNICATION NON VERBALE) EST UNE REALITE QUIL FAUT PRENDRE EN
COMPTE CAR ELLE VA INFLUENCER LA DECISION D'EMBAUCHE.

CHAQUE INDIVIDU A SA PERSONNALITE ET SES VALEURS ET PERSONNE NE DEVRAIT SE SENTIR
EN DESACCORD AVEC LUI-MEME. MEME POUR UN ENTRETIEN DE TRAVAIL. BEAUCOUP
D'OUVRAGES RENSEIGNENT SUR CE QU'IL FAUT PORTER OU NE PAS PORTER, MAIS AU FINAL PAS
TOUT LE MONDE VA SE SENTIR A L'AISE DANS TELLE OU TELLE TENUE.

COMMENT?

MA METHODE CONSISTE A VOUS APPRENDRE. NON SEULEMENT CE QUI VOUS MET EN VALEUR
MAIS AUSSI ET SURTOUT QUELS SONT LES MESSAGES QUI EMANENT DE VOTRE LOOK ET CE
QUE PERCOIT LE RECRUTEUR.

EN ETANT PLEINEMENT CONSCIENT DE CELA. VOUS POURREZ ALORS DECIDER D'UNE TENUE EN
COHERENCE AVEC LE POSTE VISE. TOUT EN VOUS SENTANT A L'AISE CE JOUR LA.
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QUI SUIS-JE?
MONICA SILVA STEINER

PASSIONNEE DE MODE ET DE NOUVELLES TENDANCES, JE LE SUIS TOUT AUTANT DE L'ETRE HUMAIN.
APRES AVOIR FREQUENTE L'ECOLE D'ART DE LA CHAUX-DE-FONDS POUR DEVENIR STYLISTE, JE ME SUIS
RENDUE COMPTE QUE JE VOULAIS FAIRE QUELQUE CHOSE DANS LA MODE, CERTES. MAIS QUI IMPACTERAIT
AUSSI LE COTE HUMAIN.

CONSEILLERE EN IMAGE CERTIFIEE, J'Al CREE CHANGE BY MONICA EN 2011 POUR CONSEILLER ET
ACCOMPAGNER DES FEMMES ET DES HOMMES A DEVENIR LA MEILLEURE VERSION D'EUX MEMES, DE LES
AIDER A S'AIMER POUR VIVRE EN HARMONIE AVEC CEUX QUI LES ENTOURENT.

JE LE FAIS AVEC PASSION, ENGAGEMENT ET JE SUIS COMBLEE DE SAVOIR QUE MES CLIENT(E)S SONT
SATISFAIT(S) DE MES SERVICES. JADORE RENCONTRER DE NOUVELLES PERSONNES ET METTRE EN AVANT
CE POTENTIEL QUI ETAIT CACHE A LEURS YEUX.
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